
 
 

ABSTRAK 

 

Penelitian ini berjudul “Pengaruh Keahlian, Independensi, Etika, 

Akuntabilitas dan Pengalaman Kerja Auditor Terhadap  Kualitas Audit Internal 

Pemerintah  (Survey Pada BPKP Perwakilan Provinsi Daerah Istimewa 

Yogyakarta)”. Tujuannya adalah untuk menganalisis apakah Keahlian, 

Independensi, Etika, Akuntabilitas, serta Pengalaman Kerja berpengaruh terhadap 

kualitas audit internal pemerintah. Populasi penelitian ini adalah auditor internal 

pemerintah yang berada di Badan Pengawasan Keuangan dan Pembangunan 

(BPKP) Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta. Data penelitian ini diperoleh dari 

kuesioner (primer) pada auditor pemerintah (auditor internal) yang disebar kepada 

50 responden, karena dirasa cukup representative (menggambarkan) untuk 

menjadi responden dalam penelitian ini. Metode analisis data yang digunakan 

adalah dengan uji kualitas data yang meliputi uji validitas dan uji reliabilitas, uji 

hipotesis dengan alat uji regresi linear berganda. Dari hasil uji kualitas data yang 

terdiri dari uji validitas dan uji reliabilitas menunjukkan bahwa semua variabel 

dapat dikatakan valid dan reliable sehingga untuk selanjutnya item-item pada 

masing-masing konsep variabel tersebut layak digunakan sebagai alat ukur. 

Pengujian hipotesis pertama dan kedua menggunakan uji regresi linear berganda. 

Uji regresi linear berganda menunjukkan bahwa variabel keahlian, independensi, 

dan pengalaman kerja berpengaruh terhadap kualitas audit. Sedangkan etika dan 

akuntabilitas  tidak berpengaruh terhadap kualitas audit. 
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