
iii 
 

Skripsi Berjudul 

 

PENGARUH BUDAYA ORGANISASIONAL TERHADAP KINERJA 

MELALUI STRES KERJA SEBAGAI VARIABEL INTERVENING PADA 

KARYAWAN UBUD PADI VILLA DI BALI 

Disusun oleh 

I WAYAN CAHAYANA PUTRA 

NIM. 141110292 

Telah dipertahankan didepan Dewan penguji pada tanggal 5 Agustus 2016 dan 

dinyatakan telah memenuhi syarat untuk diterima 

Susunan Dewan Penguji 

 

             Ketua penguji / 

       Pembimbing Utama 1                                                     Penguji 1 

 

 

 

Prof, Dr, Arief Subyantoro. MS                               Drs. Hery Sutanto,MM 

 

 Pembimbing Utama 2    Penguji 2 

 

 

Ninik Probosari, SE, M.Si                                    Dr. Haddy Suprapto, MS 

Mengetahui, 

UPN “V” Yogyakarta 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Program Studi Manajemen 

Kepala Jurusan 

 

 

 

 

Dyah Sugandini, SE, M.Si 

NIK. 2 17006 950021 1 

 


