HALAMAN PENGESAHAN

PENGARUH WORKLIFE BALANCE DAN BEBAN KERJA
TERHADAP TURNOVER INTENTION YANG DIMEDIASIOLEH
STRES KERJA PADA BANK BAPAS 69 MAGELANG

TUGAS AKHIR
SKRIPSI

Disusun Oleh:

NAJWA AULIA
141220266

Telah dipresentasikan dan dipertahankan didepan dewan penguii pada tanggal 8
Mei 2026 dan dinyatakan diterima sebagai salah satu syarat memperoleh gelar
Sarjana Manajemen
Susunan Dewan Penguji

Penguji I/Ketua Sidang Penguji II/Pembimbing

NIP. 196504031990032001 NIP. 196108151988032001
Penguji 111 Penguji IV
D Kri lini Wal Pratiwi, M.Si M Halim. S.E.. MLS
NIP.196308031989032002 NIP.199312112022031009

san Manajemen
is UPN “Veteran” Yogvakarta
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NIP. 197210212021212004
v



