PENGARUH ORGANIZATIONAL CITIZENSHIP BEHAVIOR (OCB) DAN
KOMITMEN ORGANISASIONAL TERHADAP KINERJA KARYAWAN
PADA PT. TELEKOMUNIKASI TBK DI YOGYAKARTA

Disusun oleh :

SULCHAN ISNAWAN
NIM : 141110253
Telah dipertahankan di depan Dewan Penguiji
pada tanggal 13 Mei 2016
dan dinyatakan telah memenuhi syarat untuk diterima.
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UPN “Veteran” Yogyakarta
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