PENGARUH SUPPLY CHAIN INTEGRATION DAN HUMAN CAPITAL
ISLAMIC TERHADAP KINERJA UMKM YANG DIMEDIASI HALAL
SUPPLY CHAIN INTEGRATION
(Studi Pada UMKM Kuliner di Kota Yogyakarta)

DIMAS BAYU KURNIAWAN
NIM. 141220051

Program Studi Manajemen
Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Yogyakarta

141220051 @student.upnyk.ac.id

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh
Supply Chain Integration dan Human Capital Islamic terhadap kinerja UMKM
yang dimediasi oleh Halal Supply Chain Integration. Penelitian ini merupakan
penelitian survei dengan alat pengumpulan data berupa kuesioner. Populasi dalam
penelitian ini adalah UMKM kuliner di Kota Yogyakarta. Data yang digunakan
dalam penelitian ini adalah data primer yang diperoleh dari 61 responden dengan
menggunakan teknik purposive sampling. Pengujian hipotesis menggunakan
Partial Least Square (PLS) dengan alat analisis SmartPLS 4. Hasil penelitian ini
menunjukkan bahwa Supply Chain Integration, Human Capital Islamic, dan Halal
Supply Chain Integration berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja
UMKM. Supply Chain Integration maupun Human Capital Islamic berpengaruh
positif dan signifikan terhadap Halal Supply Chain Integration. Halal Supply Chain
Integration memediasi secara signifikan pengaruh Supply Chain Integration

maupun Human Capital Islamic terhadap kinerja UMKM.
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