
 

 

ix 
 

ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk untuk membuktikan secara empirisi pengaruh dari 

Budaya Organisasi dan Moralitas Individu terhadap Pencegahan Kecurangan 

Akuntansi pada Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Sleman. Jenis data 

yang digunakan pada penelitian ini yakni menggunakan data primer. Populasi dan 

sampel pada penelitian ini sebanyak 42 responden dengan kriteria seluruh 

responden bekerja pada bagian fungsi akuntansi. Teknik pengumpulan data yang 

digunakan pada penelitian yakni menggunakan kuesioner. Kemudian metode 

analisis data yang digunakan adalah menggunakan metode analisis regresi 

berganda. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa Budaya Organisasi dan 

Moralitas Individu berpengaruh terhadap Pencegahan Kecurangan Akuntansi.  

 

Kata kunci : Pencegahan Kecurangan Akuntansi, Budaya Organisasi, Moralitas 

Individu.
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ABSTRACT 

 

This study aims to empirically examine the effect of Organizational Culture and 

Individual Morality on the Prevention of Accounting Fraud at the Regional 

Financial and Asset Management Agency of Sleman Regency. This research 

employs primary data as the main data source. The population and sample of this 

study consist of 42 respondents, all of whom work in accounting-related functions. 

Data were collected using a questionnaire. The data analysis method applied in this 

study is multiple regression analysis. The results indicate that Organizational 

Culture and Individual Morality have a significant effect on the Prevention of 

Accounting Fraud. 
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