HALAMAN PENGESAHAN

PENGARUH STRES KERJA DAN LINGKUNGAN KERJA TERHADAP
KEPUASAN KERJA KARYAWAN MELALUI MOTIVASI KERJA
SEBAGAI VARIABEL MEDIASI PADA KARYAWAN DIVISI
MARKETING PT ORTHOCARE INDONESIA DI JAKARTA

TUGAS AKHIR
SKRIPSI

Disusun oleh:
HENNRY SEPTIO ALFAROBBI
NIM. 141220030

Telah dipresentasikan dan dipertahankan di depan dewan penguji pada tanggal 06
Maret 2026 dan dinyatakan diterima sebagai salah satu syarat memperoleh gelar
sarjana Manajemen

Susunan Dewan Penguji

Penguji 1/Ketua Sidang Pengyji 2/Pembimbing
Dra. Anis SitiHartati, M.Si Prof. Dr. Arief Subyantoro, M.Si NIP.
NIP. 196504031990032001 195707181985031001
Penguji 3

. M.B.A
NIP. 199401 I82022031012
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