ABSTRAKSI

Cendy Andreas Dermawan, Nomor Mahasiswa 152190065, Program Studi
Ilmu Administrasi Bisnis Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas
Pembangunan Nasional “Veteran” Yogyakarta, Judul Penelitian ‘“Pengaruh
Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) dan Disiplin Kerja terhadap Produktivitas
Kerja Karyawan (Studi Pada Karyawan A.S.S Toserba Jatibarang). Dosen
Pembimbing Ida Susi Dewanti. Tahun 2025.

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Keselamatan dan
Kesehatan Kerja (K3) serta Disiplin Kerja terhadap Produktivitas Kerja Karyawan di
A.S.S Toserba Jatibarang. Metode penelitian yang digunakan adalah kuantitatif. Data
dikumpulkan melalui kuesioner yang disebarkan kepada seluruh 31 karyawan
perusahaan. Teknik analisis data meliputi uji validitas, uji reliabilitas, uji asumsi
klasik, serta uji hipotesis dengan bantuan analisis regresi linier berganda.

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa K3 dan Disiplin Kerja berpengaruh
positif dan signifikan terhadap Produktivitas Kerja secara parsial. Secara simultan,
K3 dan Disiplin Kerja bersama-sama berpengaruh signifikan terhadap Produktivitas
Kerja, dengan koefisien determinasi (R?) sebesar 0,809, yang berarti 80,9% variasi
produktivitas kerja dapat dijelaskan oleh kedua variabel tersebut.

Berdasarkan hasil penelitian ini mengindikasikan bahwa peningkatan fasilitas
K3 dan penegakan disiplin kerja dapat meningkatkan produktivitas karyawan. A.S.S
Toserba Jatibarang disarankan untuk memperbaiki fasilitas K3, memberikan
pelatihan rutin, dan mempertahankan budaya disiplin kerja. Penelitian ini
berkontribusi pada literatur manajemen sumber daya manusia, khususnya di sektor
ritel.
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