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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh hubungan antara kesiapan modal
manusia dan orientasi pasar terhadap kinerja bisnis yang dimediasi oleh inovasi
hijau pada 81 UMKM batik Ecoprint di Kota Yogyakarta. Menggunakan teknik
sensus sampling dalam penentuan sampel dan dianalisis menggunakan Structural
Equation Modeling-Partial Least Square (SEM-PLS) dengan alat bantu
menggunakan software SmartPLS 4.1.1.2. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa
kesiapan modal manusia dan orientasi pasar berpengaruh signifikan terhadap
kinerja bisnis, kesiapan modal manusia dan orientasi pasar berpengaruh signifikan
terhadap inovasi hijau, dan inovasi hijau berpengaruh signifikan terhadap kinerja
bisnis serta memediasi kesiapan modal manusia dan orientasi pasar terhadap kinerja
bisnis. Penelitian ini menekankan pentingnya kesiapan modal manusia dan orientasi
pasar dalam meningkatkan kinerja bisnis UMKM dengan peran inovasi hijau
sebagai mediasi. Penelitian selanjutnya disarankan untuk memperluas sampel ke
sektor UMKM lainnya dan mengeksplorasi variabel mediasi tambahan.
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