DAFTAR PUSTAKA

Aisyah, A. (2021). Penerapan Model Komunikasi Aristoteles dalam
Pembelajaran:  Sebuah  Kajian  Literatur.  Jurnal
Komunikasi Indonesia, 16(1), 34-45.

Alvonco, J. (2014). Practical Communication Skill. Jakarta: PT. Elex
Media Komputindo.

Andriany, M. (2013). “Pemberdayaan Pemuda Melalui Program
Kewirausahaan”. Jurnal Ilmu Administrasi Negara, 2(1),
1-5.

Aulia, R. P. C. (2013). “Analisis Komunikasi Persuasi Pada Kegiatan
Prospek Multi Level Marketing PT. Melia Sehat

Sejahtera”.
Aristoteles. (2018). Retorika Seni berbicara. Yogyakarta: Basabasi.

Barthos, B. (1999). Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta
: Bumi Aksara.

Butar, H. S. B. (2015) “Strategi Dinas Tenaga Kerja dalam Mengatasi
Masalah Pengangguran di Kota Pekanbaru”. FISIP:
Universitas Riau, JOM FISIP, Vol. 2, No. 2.

Creswell, J. W. (2014). Research Design: Qualitative, Quantitative, and
Mixed Methods Approaches (4th ed.). SAGE Publications.

Dewanto, Wawan, & Daryanto, D. (2013). Inovasi Dan Kewirausahaan
Sosial (Panduan Dasar Menjadi Agen Perubahan),
Bandung: Alfabeta.

Elis, R., & Santika, T. (2018). Peran Instruktur dalam Meningkatkan
Keterampilan Warga Belajar Program Pelatihan Instalasi
Listrik. Journal of Nonformal Education and Community
Empowerment, 2(1), 48-56.



Fikri. (2020). “Representasi Konsep Retorika Persuasif Aristoteles
Dalam Pidato Ismail Haniyah Untuk Umat Islam
Indonesia”.  Jurnal ~Al- Azhar Indonesia  Seri

Humaniora,Vol.5, No.3.

Hasan, S. (2018). “Model Komunikasi pada Program CSR
Pemberdayaan Wirausaha Muda Perusahaan Migas”.

Dosen Pembangunan Masyarakat Islam IAIN Salatiga.

Harris. (2012). The Impact of Training Facilities on Learning Outcomes.

Journal of Training and Development, 5(3), 12-21.

Jumaizah, A. R. (2019). “Strategi Komunikasi Persuasif Guru dalam
Penerapan Budaya Sekolah untuk Membentuk Karakter
Siswadi MAN 2 Model Medan. Doctoral dissertation.

Kevin,A.C.(2020).Pengangguran.https://kbbi.kemendikbud.go.id/entri/pe

ngangguran. Diakses 30 September 2024.

Marini llyas, Muhammad Farid, Muh. Akbar. (2017). “ Efektifitas
Penyebaran Informasi Rekrumen Peserta Didik Pelatihan
Bebasis Kompetensi Pada BLK Kab. Majene”. Jurnal

Komunikasi Kareba.

McCroskey, J. C. (2006). An Introduction to Rhetorical Communication.
New Jersey: Pearson Prentice Hall.

Mirawati, I. (2021). Pemanfaatan Teori Komunikasi Persuasif Pada
Penelitian E-Commerce Di Era Digital. Medium, 9(1), 58-
80.

Moleong, L. J. (2017). Metodologi Penelitian Kualitatif. Bandung :
Remaja Rosdakarya.

Mulyana, D. (2013). llmu Komunikasi Suatu Pengantar. Bandung:

Remaja Rosdakarya.


https://kbbi.kemendikbud.go.id/entri/pengangguran
https://kbbi.kemendikbud.go.id/entri/pengangguran
https://kbbi.kemendikbud.go.id/entri/pengangguran
https://kbbi.kemendikbud.go.id/entri/pengangguran

Panjaitan, A.M. (2016). “Efektivitas Pelaksanaan Program Pelatihan
Berbasis Kompetensi Oleh Unit Pelaksana Teknis (UPT)
Balai Latihan Kerja Dinas Tenaga Kerja Dan Sosial
Kabupaten Dairi”. Skripsi Universitas Sumatera Utara.

Medan.
Riswandi. (2009). limu Komunikasi. Yogyakarta : Graha limu.

Saroha, H. B. B. (2015). Strategi Dinas Tenaga Kerja dala Mengatasi
Masalah Pengangguran di Kota Pekanbaru. Instagram
@bpvpternate. Diakses 28 Agustus 2024.

Smith, J. (2011). Effective Communication Strategies in Public Outreach.
Journal of Public Relations Research, 16(2), 97-112.

Suardi, M. D. (2020). “Peran Pemerintah dalam mengurangi
Pengangguran memlaului Pelatihan. Studi kasus di Balai
Latihan Kerja dan Transmigrasi NTB Tahun 2016/2019)”.

Skripsi Univeritas Islam Negri Matarm.

Sugiyono. (2021). Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif dan R&D.
Bandung: Alfabeta.

Sugiyono & Lestari, P (2021). Metode Penelitian Komunikasi. Bandung
. Alfabeta.

Sutrisno, E.(2017). Sumber Daya Manusia. Jakarta: Kencana.

Sukirman, R. (2017). “Peran Dinas Tenaga Kerja Kota Pekanbaru Dalam
Mengurangi Angka Pengangguran Di Kota Pekanbaru”.
Skripsi Universitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim
Riau.

Sulchan, M. (2007). “Manajemen Pelatihan Kerja D1 Balai Latihan Kerja
Industri (BLKI) Semarang 2007”. Tesis Universitas
Negeri Semarang.



Suryadi. (2019) “Kewirausahaan dan Pemberdayaan Pemuda dalam
Mengurangi  Pengangguran” Pusat Penelitian dan
Pengembangan Ketenagakerjaan Kementrian
Ketenagakerjaan

Syam, Nina W. (2018). Model Komunikasi. Bandung: Simbiosa.

Udin. (2019). Retorika dan narasi dakwah bagi pemula (Edisi 1). Sanabil.
Hal. 2.

Wibowo, S. A., Ningrum, S., & Setiawan, T. (2021). “Evaluasi Pelatihan
Vokasi Kementerian Ketenagakerjaan Selama Periode
Pandemi Covid-19”. JANE- Jurnal Administrasi Negara,
14(2), 641-656.

Widiastuti, T. W. (2017). Analisis elaboration likelihood model dalam
pembentukan personal branding di Twitter. Jurnal
Aspikom, 3(3), 588-603.

Zalfa, T. (2020). “Efektivitas Pelatihan Kerja (Studi Kasus Balai Latihan
Kerja Kota Jambi)”. Skripsi Universitas Islam.






