PENGESAHAN PANITIA UJIAN TESIS

Nama : Fajar Mei Sopiyanti
NIM : 253212005
JUDUL TESIS : PENGARUH BUDAYA ORGANISASI DAN

KOMUNIKASI ORGANISASI TERHADAP TURNOVER INTENTION
DENGAN KEPUASAN KERJA SEBAGAI VARIABEL INTERVENING PADA
KARYAWAN PT TELEPERFORMANCE YOGYAKARTA

Telah diuji dan dipertahankan dalam sidang pada hari Selasa, tanggal 23 Juli 2024 dan
dinyatakan LULUS oleh Panitia Penguji Tesis.

A

Assoc Prof. Dr. Edwi Arief Sosiawan, SIP, M.Si, CIIQA,CIAR
Koordinator Program Studi llImu Komunikasi

Yogyakarta, 23 Juli 2024

DEWAN PENGUJI Tanda Tangan

A

Dr. Edwi Arief Sosiawan, S.IP.. M.Si
Dosen Pembimbing 1

Dr. Basuki Agqus Suparno, M.Si
Dosen Pembimbing 2

Dr. Retno Hendariningrum, M.Si
Dosen Penguji 1

Dr. Ida Wiendijarti, M.Si |

Dosen Penguji 2



