HALAMAN PENGESAHAN

SKRIPSI BERJUDUL

PENGARUH JOB EMBEDDEDNESS DAN EMPLOYEE ENGAGEMENT
TERHADAP JOB PERFORMANCE YANG DIMEDIASI OLEH
ORGANIZATIONAL CI TIZENSHIP BEHAVIOR (OCB) PADA PEGAWAI DINAS

PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN CILACAP JAWA TENGAH

Disusun Oleh:

NIM. 141190076
Telah dipertahankan di depan Dewan Penguji pada tanggal 7 Juli 2023 dan

dinyatakan telah memenuhi syarat untuk diterima.

Susunan Dewan Penguji

Ketua Penguji Dosen Pembimbing
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