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INTISARI 

 

Salah satu cara untuk meningkatkan kesempatan kerja adalah melalui 

pengembangan industri yang bersifat padat karya. Industri Mikro dan Kecil (IMK) 

mampu meningkatkan kesempatan kerja seiring dengan peningkatan angkatan kerja 

setiap tahunya. IMK mudah dijangkau oleh masyarakat dan dapat menampung 

tenaga kerja yang tidak terserap sektor formal. Penelitian ini bertujuan untuk 

menganalisis pengaruh jumlah perusahaan, upah, nilai output, dan pertumbuhan 

ekonomi terhadap penyerapan tenaga kerja industri mikro dan kecil di Provinsi  

Pulau Jawa tahun 2013-2022. Penelitian ini menggunakan data sekunder yang 

bersumber dari Badan Pusat Statistik. Alat analisis yang digunakan adalah regresi 

data panel dan diolah dengan Eviews. Berdasarkan hasil analisis regresi data panel 

dengan Fixed Effect Model, variabel jumlah perusahaan dan nilai output 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja IMK, variabel 

upah berpengaruh negatif dan signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja IMK, 

dan variabel pertumbuhan ekonomi tidak signifikan terhadap penyerapan tenaga 

kerja IMK. 

 

Kata Kunci : Penyerapan Tenaga Kerja IMK, Jumlah Perusahaan, Upah, Nilai 

Output, dan Pertumbuhan Ekonomi. 
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ABSTRACT 

 

One way to increase job opportunities is to develop labor-intensive 

industries. Micro and Small Industries (IMK) are able to increase job opportunities 

along with increasing the workforce every year. IMK is easily accessible to the 

community and can accommodate workers who are not absorbed by the formal 

sector.This study aims to analyze the influence of the number of companies, wages, 

output value, and economic growth on the absorption of micro and small industrial 

labor in Java in 2013-2022. This study uses secondary data sourced from the 

Central Statistics Agency. The analysis tool used is panel data regression and 

processed with Eviews. Based on the results of panel data regression analysis with 

the Fixed Effect Model, the variables of the number of companies and output value 

have a positive and significant effect on the absorption of IMK labor, the wage 

variable has a negative and significant effect on the absorption of IMK labor, and 

the variable of economic growth is not significant to the absorption of IMK labor. 

 

Keywords: IMK Labor Absorption, Number of Companies, Wages, Output Value, 

and Economic Growth. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


