ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan menemukan bukti secara empiris
pengaruh time budget pressure, integritas, dan motivasi terhadap kinerja auditor.
Penelitian  dilakukan di Badan Pengawasan Keuangan dan Pembangunan
Perwakilan D.l. Yogyakarta. Penelitian ini dilakukan dengan metode kuantitatif.
Data penelitian diperoleh dengan cara membagikan kuesioner kepada responden
secara online melalui google form. Penelitian ini menggunakan metode purposive
sampling dengan kriteria yaitu auditor yang telah mengikuti pendidikan dan
pelatihan sebagai auditor dan yang sudah memiliki pengalaman kerja minimal satu
tahun. Sampel yang didapatkan dari pengisian kuesioner tersebut terdapat sebanyak
61 responden. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa variabel time budget
pressure, integritas, dan motivasi berpengaruh terhadap kinerja auditor.
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ABSTRACT

This study aims to examine and provide empirical evidence on the influence
of time budget pressure, integrity, and motivation on auditor performance. The
research was conducted in the Representative Office of the Development and
Financial Supervisory Board D.l. Yogyakarta. This research employed a
quantitative method. Data was collected through online questionnaires
administered to respondents using Google Forms. Purposive sampling was utilized,
with the criteria being auditors who have completed auditor training and education
and have at least one year of work experience. A total of 61 respondents completed
the questionnaire. The result of the study shows that time budget pressure, integrity,
and motivation significantly influence auditor performance.
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