HALAMAN PENGESAHAN

PENGARUH DUKUNGAN SUPERVISOR TERHADAP KINERJA
KARYAWAN DENGAN EFIKASI DIRI SEBAGAI VARIABEL MEDIASI
PADA KARYAWAN HOTEL ROYAL AMBARRUKMO YOGYAKARTA

Disusun oleh:

Rafi limara laf;
NIM. 141200214

Telah diperhatikan di dewan penguji pada tanggal 8 Juni 2024 dan telah memnuhi
syarat untuk diterima
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