HALAMAN PENGESAHAN
SKRIPSI

PENGARUH JOB INSECURITY DAN LINGKUNGAN KERJA TERHADAP
KINERJA KARYAWAN YANG DIMEDIASI OLEH MOTIVASI PADA
KARYAWAN PT BENTO KOPI CABANG JOGJA

Disusun Oleh:
RANGGA ARYA PERMANA
NIM. 141200290

Telah dipertahankan di dewan penguji pada tanggal 7 Juni 2024 dan telah memenuhi
syarat untuk diterima

Ketua Sidang Dosen Pembimbing

Dr.Yuni
NIP. 19720617 202121 2 002
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Dosen Penguji 2
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Dr. Hery Sutanto, M.M.
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NIP."19730326 202121 2 004 NIP. 19700712 202121 1 005

Mengetahui
Ketua Program Studi Manajemen

Dr. Titik Kusmantini, S.E..M.Si.,
NIP. 19721021 202121 2 004



