HALAMAN PENGESAHAN

SKRIPSI BERJUDUL
PENGARUH PELATIHAN, LINGKUNGAN KERJA DAN BUDAYA
ORGANISASIONAL TERHADAP KINERJA PEGAWAI MELALUI
KEPUASAN KERJA SEBAGAI VARIABEL MEDIASI
PADA PEGAWAI BALAI MONITOR KELAS I
YOGYAKARTA

Disusun oleh:

ESTU PUTRI ARINI
NIM. 141200294

Telah dipertahankan di depan Dewan Penguji pada tanggal 7 Juni 2024 dan
dinyatakan telah memenuhi syarat untuk untuk diterima

Susunan Dewan Penguji

Ketua Penguji Dosen Pembimbing

[

Prof. Dr. Arief Subyantoro, M.S.
NIP. 19570718 198503 1 001

NIP. 19730126 202121 2 004

Pepguji I Penguji II

Drs. Hery Sutanto, M.M.
NIP. 19661230 199203 1 001
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NIP 19721021 202121 2 004



