
PENGARUH BEBAN KERJA DAN LINGKUNGAN KERJA TERHADAP 

WORK LIFE BALANCE SERTA DAMPAKNYA TERHADAP STRES 

KERJA KARYAWAN 

(Studi pada Karyawan Super Dazzle Gejayan) 

SKRIPSI 

Diajukan untuk Memenuhi Satu Syarat Guna Memperoleh Gelar Sarjana (S1) 

Administrasi Bisnis 

 

Disusun Oleh: 

NIDA UL HURRIYYAH 

152 19 0112 

 

 

JURUSAN ILMU ADMINISTRASI BISNIS 

FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK 

UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL “VETERAN” YOGYAKARTA 

YOGYAKARTA 

2024 


