HALAMAN PFNGESAHAN
Skrip Berjudul
PENGARUH WORK FROM HOME DAN WORK LIFE BALANCE
TERHADAP KINERJA KARYAWAN MELALUI MOTIVASI
KERJA SEBAGAI VARIABEL MEDIASI PADA DINAS
SOSIAL TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI
KOTA YOGYAKARTA

PRIMADANI EVANJAYA PRAKASA

NIM.141180146
Telah ditetapkan di depan Dewan Penguji pada tahun 2022 dan dinyatakan telah
memenuhi syarat yang diterima.
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