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Penelitian ini bertujuan untuk menemukan bukti secara empiris mengenai
pengaruh tekanan ketaatan, pengalaman auditor, kompleksitas tugas, dan self
efficacy terhadap audit judgement. Penelitian ini dilakukan pada Kantor Akuntan
Publik (KAP) di Wilayah Daerah Istimewa Yogyakarta dan Solo. Penelitian ini
merupakan penelitian kuantitatif dengan menggunakan data primer yang diperoleh
dari kuesioner yang telah disebarkan dan diukur dengan menggunakan skala
likert. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh Auditor yang bekerja di
Kantor Akuntan Publik (KAP) di Wilayah Daerah Istimewa Yogyakarta dan Solo.
Metode pengambilan sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah secara
convenience sampling. Berdasarkan metode convenience sampling diperoleh 82
sampel responden. Hasil pengujian instrumen pada penelitian ini telah dinyatakan
valid dan reliabel. Teknik IBM SPSS (Statistical Package for Social Science)
Statistics versi 20. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa pengalaman auditor,
kompleksitas tugas, dan self efficacy berpengaruh terhadap audit judgement
sedangkan tekanan ketaatan tidak berpengaruh terhadap audit judgement.

Kata kunci : Tekanan Ketaatan, Pengalaman Auditor, Kompleksitas Tugas, Self
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ABSTRACT
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(Studies at Public Accounting Firms in Yogyakarta and Solo)
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This study aims to find empirical evidence regarding the influence of
obedience pressure, auditor experience, task complexity, and self efficacy on audit
judgment. This research was conducted at the Public Accounting Firm in the
Special Region of Yogyakarta and Solo. This research is a quantitative study
using primary data obtained from questionnaires that have been distributed and
measured using a Likert scale. The population in this study are all auditors who
work in Public Accounting Firms in the Special Region of Yogyakarta and Solo.
The sampling method used in this study was convenience sampling. Based on the
convenience sampling method obtained 82 sample respondents. The results of
instrument testing in this study have been declared valid and reliable. IBM SPSS
(Statistical Package for Social Science) Statistics technique version 20. The
results of this study indicate that auditor experience, task complexity, and self-
efficacy have an effect on audit judgment while obedience pressure has no effect
on audit judgment.
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