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PENGARUH BEBAN KERJA DAN WORK ENGAGEMENT TERHADAP
TURNOVER INTENTION DENGAN KEPUASAN KERJA
SEBAGAI VARIABEL MEDIASI PADA KARYAWAN
SUPERDAZZLE CABANG YOGYAKARTA
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Telah dipertahankan di depan‘Dewan Pcngujl pada tanggal 9 Juni 2023 dan
dinyatakan tehh mémenuhi’ 'syarat ‘unfuk diterima.
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