
 
 

PENGARUH BUDAYA ORGANISASIONAL, LINGKUNGAN KERJA 
DAN MOTIVASI KERJA TERHADAP KINERJA  PEGAWAI DI BIDANG 
SUMBER DAYA AIR, DINAS PEKERJAAN UMUM PERUMAHAN DAN 

ENERGI SUMBER DAYA MINERAL  PEMERINTAH DAERAH DIY 
 

SKRIPSI 

 

 

YOHANES ARIO BASWORO 
NIM. 141190309 

 

 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN  

PROGRAM SARJANA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL “VETERAN” YOGYAKARTA 

YOGYAKARTA 

2023 


