
 
 

 
 

PENGGUNAAN SOCIAL COGNITIVE CAREER THEORY (SCCT) 

UNTUK MENENTUKAN MINAT MAHASISWA DALAM 

BERKARIR DI BIDANG PERPAJAKAN 

(Studi Kasus Pada Mahasiswa Akuntansi UPN “Veteran” Yogyakarta) 

 

SKRIPSI 

 

 

 

 

 

 

 

Disusun oleh: 

RATIH NADA RINIKA 

142190035 

 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL “VETERAN” 

YOGYAKARTA 

2023 



 
 

ii 
 

HALAMAN JUDUL 

PENGGUNAAN SOCIAL COGNITIVE CAREER THEORY (SCCT) UNTUK 

MENENTUKAN MINAT MAHASISWA DALAM BERKARIR DI BIDANG 

PERPAJAKAN  

(Studi Kasus Pada Mahasiswa Akuntansi UPN “Veteran” Yogyakarta) 

SKRIPSI 

Diajukan guna memenuhi persyaratan untuk mendapatkan gelar Sarjana 

Akuntansi pada Jurusan Akuntansi Fakultas Ekoni dan Bisnis  

Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Yogyakarta 

 

 

 

 

 

 

 

 

Disusun oleh: 

RATIH NADA RINIKA 

142190035 

 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL “VETERAN” 

YOGYAKARTA 

2023 


