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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan (1) Mengkaji manajemen program Pemenuhan Pangan Asal
Ternak dan Agribisnis Peternakan Rakyat (2) Mengkaji tahapan pemberdayaan
peternak sapi perah pada program (3) Mengkaji faktor pendukung dan penghambat
dalam pelaksanaan pemberdayaan. Penelitian ini menggunakan metode kualitatif
studi kasus dengan pemilihan informan menggunakan teknik purposive sampling.
Informan kunci adalah Bapak Tumadi sebagai Ketua Divisi Peternakan Sapi Perah
Kelompok Tani Gemah Ripah IV. Informan utama adalah Bapak Daimin selaku
Ketua Kelompok Tani Gemah Ripah IV dan Bapak Supri selaku anggota Kelompok
Tani Gemah Ripah IV, serta informan pendukung adalah Bapak Irfan selaku PPL
Dinas Pertanian Kabupaten Pacitan, dan Bapak Didik selaku pihak dari PT. DAS.
Sumber data menggunakan data primer dan sekunder yang dikumpulkan melalui
observasi, wawancara dan dokumentasi. Keabsahan data yang didapatkan akan diuji
dengan triangulasi sumber. Hasil penelitian menunjukkan bahwa (1) Manajemen
program yang dilaksanakan meliputi perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan,
serta pengawasan dan evaluasi (2) Pemberdayaan yang diberikan baru mencapai
tahap pengkapasitasan (3) Faktor pendukung dalam pelaksanaan program meliputi
dukungan masyarakat, motivasi, dan sumberdaya alam, sedangkan faktor penghambat
dalam pelaksanaan program meliputi limbah hasil budidaya sapi perah, penyakit sapi,
kondisi jalan, serta musim kemarau.
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ABSTRACT

This study aims to (1) Review the management program fulfillment of food of
livestock origin and people’s livestock agribusiness (2) Review the stages of
empowering dairy farmers on empowerment (3) Review supporting factors and
inhibitions in the implementation of empowerment. This study used a qualitative
method of case studies with the selection of informants using purposive sampling
techniques. The key informant is Mr. Tumadi as the Chairman of the Perah Tani
Gemah Ripah IV Livestock Division. The main informants are Mr. Daimin as the
Chairman of Gemah Ripah IV Tani Group and Mr. Supri as a member of Gemah
Ripah IV Tani Group, and Mr. Irfan as the Pacitan Regency Agricultural Service
PPL, and Mr. Didik as the party of PT. DAS. Data sources use primary and
secondary data collected through observation, interviews and documentation. The
validity of the obtained data will be tested by triangulating the source. Research
results show that (1) The management program implemented includes planning,
organization, implementation, and supervision and evaluation (2) Empowerment
provided has only reached the stage of capacitance (3) Supporting factors in
implementing the program include community support, motivation, and natural
resources, while inhibitory factors in implementing the program include dairy cow
cultivation waste, cow disease, road conditions, and the dry season.
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