ABSTRACT

An agency or business entity requires an accounting information system and
humanlabor factors. The application of the right accounting information system
and human resources will provide an optimal contribution to the agency or
company. The purpose of this study was to determine the application of
accounting information systems and employee performance related to cash
financial reports at the Yogyakarta Special Region Library and Archives Service.
This research was conducted at the Office of the Library and Archives of the
Special Region of Yogyakarta. Data collection techniques used are interviews,
observation, documentation, and literature study. Analysis of the data used is a
qualitative descriptive analysis technique. The results achieved in this study are
the application of accounting information systems in cash income and
disbursement reports that run have deficiencies in the operating methods of
accounting information systems and lack of adequate human resources. It is
concluded that the current accounting information system related to cash inflows
and disbursements is still not running well and human resources are still
inadequate in terms of operating the system which affects the quality of financial
reports.
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ABSTRAK

Suatu instansi atau badan usaha membutuhkan sistem informasi akuntansi
dan faktor tenaga kerja manusia. Penerapan sistem informasi akuntansi kas serta
sumber daya manusia yang tepat akan memberikan konstribusi yang optimal bagi
instansi atau perusahaan. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui
penerapan sistem informasi akuntansi dan kinerja pegawai yang berjalan terkait
laporan keuangan kas pada Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Daerah
Istimewa Yogyakarta. Penelitian ini dilakukan pada kantor DinasPerpustakaan dan
Arsip Daerah Daerah Istimewa Yogyakarta. Teknik pengumpulan data yang
digunakan adalah wawancara, observasi, dokumentasi, dan studi literatur. Analisis
data yang digunakan adalah teknik analisis deskriptif kualitatif. Hasil yang dicapai
dalam penelitian ini adalah penerapan sistem informasi akuntansi dalam laporan
pemasukan dan pengeluaran kas yang berjalan memiliki kekurangan dalam
metode pengoperasian sistem informasi akuntansi serta kurangnya sumber daya
manusia yang memadai. Disimpulkan bahwa sistem informasi akuntansi yang
berjalan terkait pemasukan dan pengeluaran kas masih belum berjalan dengan baik
serta sumber daya manusia yang masih belum memadai dalam hal pengoperasian

sistem tersebut yang mempengaruhi kualitas laporan keuangan.
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