ABSTRAK

Riset ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh asimetri informasi dan
profitabilitas terhadap manajemen laba riil. Metode riset yang digunakan adalah
kuantitatif dengan data laporan tahunan dari sampel perusahaan manufaktur di Bursa
Efek Indonesia tahun 2016-2020 yang terpilih berdasarkan purposive sampling.
Temuan yang ditemukan dalam riset ini adalah asimetri informasi berpengaruh
signifikan terhadap manajemen laba riil dengan proksi Abnormal CFO dan Abnormal
PROD namun tidak berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba dengan proksi
Abnormal DISCEXP. Profitabilitas dengan proksi Return On Assets (ROA)
berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba dengan ketiga proksi (Abnormal
CFO, Abnormal PROD, Abnormal DISCEXP) pada perusahaan manufaktur yang
terdaftar di BEI pada tahun 2016-2020. Keterbaruan riset ini adalah telah menggunakan
proksi manajemen laba riil dimana riset sebelumnya lebih banyak menggunakan proksi
manajemen laba akrual.
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This research aims to determine the effect of information asymmetry and profitability
on real earnings management. The research method used is quantitative with annual
report data from a sample of manufacturing companies on the Indonesia Stock
Exchange in 2016-2020 which were selected based on purposive sampling. The finding
found in this research is that information asymmetry has a significant effect on real
earnings management with the Abnormal CFO and abnormal PROD proxies but has
no significant effect on earnings management with the DISCEXP Abnormal proxy.
Profitability with the Return On Assets (ROA) proxy has a significant effect on earnings
management with the three proxies (Abnormal CFO, Abnormal PROD, Abnormal
DISCEXP) in manufacturing companies listed on the IDX in 2016-2020. The novelty
of this research is that it has used real earnings management proxies where previous
research used accrual earnings management proxies more.
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