HALAMAN PENGESAHAN

SKRIPSI BERJUDUL

PENGARUH WORK FAMILY CONFLICT DAN BURNOUT TERHADAP
TURNOVER INTENTION YANG DIMEDIASI OLEH KEPUASAN KERJA
KARYAWAN WANITA PADA RUMAH SAKIT HERMINA YOGYA

Disusun Oleh:

Kartika Magdalena Br Limbong
NIM. 141170166

Telah dipertahankan didepan dewan penguji
pada tanggal 8 April 2021
dan dinyatakan telah memenuhi syarat untuk diterima
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