
   

 

PENGARUH  GAYA KEPEMIMPINAN DAN LINGKUNGAN KERJA 

TERHADAP KOMITMEN ORGANISASI SERTA DAMPAKNYA 

TERHADAP KINERJA KARYAWAN 

(Studi Pada Karyawan Produksi PT. Varia Usaha Beton 

Sidoarjo, Jawa Timur) 

SKRIPSI  

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat Guna Memperoleh Gelar Sarjana 

(S1) Ilmu Administrasi Bisnis 
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