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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh Gaya 

Kepemimpinan Transformasional Kepala Sekolah terhadap Kinerja Guru di SMA 2 

Banguntapan. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh Guru di SMA N 2  

Banguntapan yang berjumlah 46 orang. Data yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah data primer dan data sekunder. Metode pengolahan dan analisi data 

menggunakan analisis kuantitatif deskriptif. Hasil path analysis (analisis jalur) 

menunjukkan hasil yaitu: 1) Gaya Kepemimpinan Transformasional Kepala Sekolah 

berpengaruh langsung terhadap Kinerja Guru di SMA N 2 Banguntapan. 2) Gaya 

Kepemimpinan Transformasional Kepala Sekolah tidak berpengaruh langsung 

terhadap Kinerja yang dimediasi oleh Disiplin Kerja Guru di SMA N 2 Banguntapan.  
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