:Pengaruh

LEMBAR
HASIL PENILATAN SEJAWAT SEBIDANG ATAU PEER REVIEW
KARYA ILMIAH : JURNAL ILMIAH

Servant

Leadership

terhadap Employee’s

Organizational Performance (EOMP) dimediasi oleh Disiplin
Kerja dan Dukungan Organisasional Persepsian
: Dua (2) orang

: Penulis Ke-1

Judul Karya
IImiah (artikel)
Jumlah Penulis
Status Pengusul
Identitas Jurnal Ilmiah A
b
c.
d
$ e.
£
g

Kategori Publikasi Jurnal Iimiah
(beri v'pada kategori yang tepat)

Hasil Penilaian Reviewer

Nama Jurnal
Nomor ISSN

Volume,Nomor,bulan,tahun

Penerbit

DOI artikel(jika ada)

Alamat Web Jurnal

Terakreditasi/ Terindeks

Jurnal Bisnis Teori dan Implementasi
2622-0733

Vol. 8,No. 2, Oktober, 2017
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

Prefix 10.18196 by %sCrossref

https://journal.umy.ac.id/index.php/bti
Sinta 4/Google Schooler/BASE/Crossref

[] Jurnal limiah Internasional/Internasional bereputasi

Ll
il

Jurnal Ilmiah Nasional Terakreditasi
Jurnal Ilmiah Nasional

Nilai Akhir
Nilai Maksimal Jurnal 9,00 Yang
Diperoleh
Nasion
Nasional | Nasional al
Komponen Nasional | Terinde | Terindex | Terinde
Yang Dinilai o ion Terakredi x SINTA ks
Internasonal/ A tasi/Terin | SINTA | 3 atau4 | SINTA
Internasional P dex 3 atau4 | Bahasa | 5atau6
Bereputasi SINTA 1 | Bahasa | Indonesi | / Tidak
(Impact Factor) atau 2 Inggris a Terakre
ditasi
40 30 20 15 10
Penulis
ke-1 dari
2=9,00
Kelengkapan dan 0,90 0,6
kesesuaian unsur
isi buku (10%)
Ruang lingkup 2,70 2,4
dan kedalaman
pembahasan
(30%)
Kecukupan dan 70 2,55
kemutahiran
data/informasi dan
1,80metodologi
(30%)
Kelengkapan 2,70 2,4
unsur dan
kualitas penerbit
(30%)
Total = (100%) . 1295




Kontribusi

Pengusul

e Komentar/Ulasan PEER REVIEW

o Kelengkapan | Ajjy womudt lergeap temua Wsae tanga e, Yk yerdawaman , \andaan teon
I?er;esuaian dan k\(/ﬁ_k&s) metle r6ed, has) dan yemalhoudn (efa kenmpulan - feadly +edh
unsur venguasat eais tenulican tawn Wmtala -

e Ruang Aokl Momliy rang (egp ang Culep Lt - Lieratwr yang Aisayban el dieay
t:ﬁfniin Secam mendolam Aan rondu, tendi® el vemint feftembangzin Feromeng dedcan
pembahasan Yenelitwin .

% Id(:ncukupan Tecie wrmriing Yoy Mlakugan sulda bdik , Chiggo Aoy mompresentzikan

kemutakhiran

lopulafl yenelitizn Andat. Tumlda “mpel memadi, selingna vemenula aygek

" data/informas "ﬂagﬂ\fan 4obadap fengy whoan A& bk g L.

idan

metodologi
o Kelengkapan |Aeke) Tl Aderbittar dalam Tumol \emasoral Yarpgutzd doin xubliher farg oergutn

unsur dan c \:\m\r\& m&; int

kualitas ermddes Sinta 4 /booge Schaler/ BASE /Crosred - 5 e Ak

penerbit

[ ce b v 217, ik W don S e kg,
2 g;ag::; flagiais - frtlel lagake Wogh sy weolan knakan Foan atademy.
61 dodam “ulan arill Serucn dergan Widany Wy gonguial Shinggn avel ‘i

o Linearitas felh nemenulnt Mat whiak usalan lenaan fAvkon Aadeniic .

Semarang, 26 Februari 2021

Reyiewer

Nama : Prof. Dr. Widodo, SE, M.Si
NIK/NIDN : 210499045 / 0608026502

Unit Kerja : Fakultas Ekonomi dan Bisnis Unissula

Jabatan/Pangkat : Guru Besar/ Pembina Utama Madya/ IV-d




