HALAMAN PENGESAHAN
SKRIPSI

PENGARUH TUNJANGAN KINERJA DAN PENGEMBANGAN

KARYAWAN TERHADAP KINERJA KARYAWAN DIMEDIASI

MOTIVASI KERJA PADA KANTOR KEMENTERIAN AGAMA
KABUPATEN BANTUL YOGYAKARTA

Disusun Oleh:

ROSYANA PERMATA SARI
NIM. 141160350

Telah dipertahankan di depan Dewan Penguji pada tanggal 07 Februari 2020 dan
dinyatakan telah memenuhi syarat untuk diterima.
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Mengetahui,
Ketua Jurusan Manajemen
Fakultas Ekonomi dan Bisnis UPN “Veteran” Yogyakarta

NIK. 2 7106 95 0021 1



