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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kejelasan sasaran
anggaran, sistem pelaporan, pengendalian akuntansi, kompetensi aparatur
pemerintah, dan ketaatan pada peraturan perundangan terhadap akuntabilitas
kinerja instansi pemerintah Kabupaten Kebumen. Populasi dari penelitian ini
adalah Organisasi Perangkat Daerah (OPD) yang terdiri dari 22 Badan atau Dinas
di Kabupaten Kebumen. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini dipilih
melalui metode purposive sampling. Metode pengumpulan data menggunakan
kuesioner. Pengujian data dilakukan dengan uji validitas, uji reabilitas, sedangkan
uji hipotesis dengan analisis regresi linier berganda dengan bantuan software
SPSS versi 20.0.

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa (1) kejelasan sasaran anggaran
tidak berpengaruh terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, (2) sistem
pelaporan berpengaruh terhadap akuntabilitas Kinerja instansi pemerintah, (3)
pengendalian akuntansi tidak berpengaruh terhadap akuntabilitas kinerja instansi
pemerintah, (4) kompetensi aparatur pemerintah berpengaruh terhadap
akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, (5) ketaatan peraturan perundangan
berpengaruh terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah.

Kata Kunci: kejelasan sasaran anggaran, sistem pelaporan, pengendalian

akuntansi, kompetensi aparatur pemerintah, ketaatan pada peraturan perundangan
dan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah.

Vi



PENGARUH KEJELASAN SASARAN ANGGARAN, SISTEM
PELAPORAN, PENGENDALIAN AKUNTANSI, KOMPETENSI
APARATUR PEMERINTAH, DAN KETAATAN PADA
PERATURAN PERUNDANGAN TERHADAP
AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI

PEMERINTAH (AKIP)
(Studi pada Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Kebumen)

By :
Nur Heni Safitri
Fakultas Ekonomi dan Bisnis UPN “Veteran” Yogyakarta

ABSTRACT

The purpose of this research is to determine the effect of budget goal
clarity, reporting systems, control of accounting, government official competence,
and the adherence of the law regulation on the performance accountability of
government agencies Kebumen District. The population of this study is the
Organization of Regional Devices consisting of 22 agencies in Kebumen District.
The sample is selected through the method of purposive sampling. Methods of
data collection using questionnaires. Testing data is done with the test of validity,
reliability test, while hypothesis test with multiple linear regression analysis with
the help of software SPSS version 20.0.

The results of this study indicate that (1) budget goal clarity not affects the
performance accountability of government agencies (2) reporting systems affects
the performance accountability of government agencies, (3) control of accounting
not affects the performance accountability of government agencies, (4)
government official competence affects the performance accountability of
government agencies (5) the adherence of the lawregulation affects the
performance accountability of government agencies.

Keywords: budget goal clarity, reporting systems, control of accounting,

government official competence, the adherence of the law regulation and
performance accountability of government agencies.
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