PENGARUH KOMITMEN PROFESSIONAL, PERSONAL COST,
KOMITMEN ORGANISASI, DAN SENSIVITAS ETIS

TERHADAP INTENSI MELAKUKAN
WHISTLEBLOWING

( Studi Empiris Pada Pegawai Negeri Sipil di OPD Kabupaten Kebumen)

SKRIPSI

Disusun Oleh :
Idrus Rody Santoso

142160138

JURUSAN AKUNTANSI
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL “VETERAN?”
YOGYAKARTA

2020



