
iii

HALAMAN PENGESAHAN

Skripsi Berjudul

PENGARUH BEBAN KERJA DAN LINGKUNGAN KERJA TERHADAP

TURNOVER INTENTION DENGAN KEPUASAN KERJA SEBAGAI

VARIABEL INTERVENING PADA RUMAHMAKAN BALE TIMOHO

YOGYAKARTA

Disusun oleh:

HUSAM ABDUL AZIZ AL FARUQ
NIM. 141150176

Telah dipertahankan di depan Dewan Penguji pada tanggal 06 Maret 2020 dan

dinyatakan telah memenuhi syarat untuk diterima,

Susunan Dewan Penguji

Dosen Pembimbing I Dosen Pembimbing II

Prof. Dr. Arief Subyantoro, MS Drs. Hadi Oetomo, MM
NIP. 19570718 198503 1 001 NIP. 19650716 199203 2 001

Dosen Penguji I Dosen Penguji II

Dr. Purbudi Wahyuni, MM Drs. Sudaryoto, M.Si
NIP. 19601113 198911 2 001 NIP. 19560507 198303 1 001

Mengetahui,

Ketua Jurusan Manajemen
Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Dr. Dyah Sugandini, S.E., M.Si

NIK. 2 1706 950021 1


	HALAMAN PENGESAHAN

