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ABSTRACT

This study discusses to find out whether the credit sales internal control systemhasbeen carried
out properly and to study the credit sales supervision systemthat has been implemented effectively by
PT. Semar Pelita Sejati Yogyakarta. Therefore companies always need an internal controlsystemso
that the revenue cycle of the company continues to run smoothly. The typesand techniques of collecting
data in this study are in the secondary formor in the form of data obtained directly fromthe company.
The analysis used is the evaluation analysis and Stop-Or-Go-Sampling test. The results of thisstudy
indicate that the PT. Semar Pelita Sejati has not done the internal control system properly because
there are multiple tasks between positions and PT. Semar Pelita Sejati has been effective internal
control system according to the results of the Stop-Or-Go-Sampling test.
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah sistem pengendalian internal penjualan kredit
sudah dilakukan dengan baik dan mengetahui apakah sistem pengendalian internal penjualan kredit
sudah dilaksanakan dengan efektif oleh PT. Semar Pelita Sejati Yogyakarta. Oleh karena itu perusahaan
selalu membutuhkan suatu sistem pengendalian internal agar siklus pendapatan pada perusahaan terus
berjalan secara lancar. Jenis dan teknik pengumpulan data dalam penelitian ini adalah dalam bentuk
sekunder atau dalam bentuk data yg diperoleh langsung dari perusahaan. Analisis yang digunakan
adalah analisis evaluasi dan uji Stop-Or-Go-Sampling. Hasil penelitian ini menunjukan bahwa
Perusahan PT. Semar Pelita Sejati belum melaksanakan sistem pengendalian internalnya dengan baik
karena adanya perangkapan tugas oleh antar jabatan dan PT. Semar Pelita Sejati sudah menjalankan
sistem pengendalian internalnya secara efektif menurut hasil uji Stop-Or-Go-Sampling.
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