TESIS

PENGARUH LINGKUNGAN KERJA DAN KOMPETENSI TERHADAP
KINERJA PEGAWAI DENGAN ORGANIZATIONAL CITIZENSHIP
BEHAVIOR SEBAGAI VARIABEL INTERVENING DI DINAS SOSIAL
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK (P3A)
KABUPATEN BANTUL

Disusun oleh :

PAULUS ANGGIE SUKOAIJI
NPM.241170015

Telah dipertahankan di Dewan Penguji
Pada Tanggal : 20 September 2019

Pembimbing : Tim Penguiji :
Pembimping 1 PengujiCZ

Y /A% |
Dr. Winarno, MM Prof. Dr. Arief Subyantoro, MS
Pembimbing 11 Penguji i1

% G%r

Dr. Purb i, MM Dr. Dyah Sugandini, SE, M.Si
Program Studi Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Magister Manajemen Dekan

Koorprod

7/,
{ P
= VAL
Dra. Wistlalmawati, MM Drs. Winarno, MM
NIP. 1962 0422199003 2 001 NIP. 1962 0621199103 1 001



	IMG

