HALAMAN PENGESAHAN

PENGARUH KEADILAN DISTRIBUTIF, KEADILAN
PROSEDURAL, DAN KEADILAN INTERAKSIONAL
TERHADAP KETERIKATAN KARYAWAN PADA KARYAWAN
“PT. MEKAR ARMADA JAYA” MAGELANG

Ahmad Kemala Malik
NIM: 141150349

Telah dipertahankan di depan dosen penguji pada tanggal 09 Agustus 2019 dan
dinyatakan memenuhi syarat untuk diterima

Susunan Dewan Penguji

Dosen Pembimbing I B 'Y Dosen Pembimbing 11
Sudaryoto, Drs, M.S Krisnandini W.P., Dra, M.Si
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Anis Siti Hartati, Dra, M.Si _ Dr. Purbudi Wahyuni, Dra, MM
NIP. 19650403 199003 2 001 NIP. 19601113 198911 2001
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