
PENGARUH KEPUASAN KERJA DAN KONilITMEN
ORGAMSASIOITAL TERHADAP KIIIERJA KARYAWAN

MELALUT ORGANIZATIONAL CITIZENSTTIP BEHAWOR(OCB)
PADA KARYAWAN HOTEL STINRISE YOGYAKARTA

DISUSI'N OLEH :

RIZOI NT]R FNSAL
t4tt50t27

Telah dipertahankan di depan dewan penguji
Paila tanggal (D Agustus 2019

Dan dinyatskan telah meEenuhi syarat untuk di terima

NIP:1 1990032001

Penguji
Pembim

IIIIP: 19570806198903I : 196612301992031001
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