LEMBAR PENGESAHAN
SKRIPSI

PENGARUH KOMPENSASI TERHADAP KINERJA KARYAWAN DENGAN
KEPUASAN KERJA SEBAGAI VARIABEL INTERVENING
PADA PT. PLN (Persero) Di YOGYAKARTA

Disusun Oleh:

INDRA SADEWA
NIM: 141140307

Telah dipertahankan didepan Dewan Penguji pada tanggal 12 Juli 2019 dan
dinvatakan telah memenuhi syarat untuk diterima

Pembimbing Utama | Pembimbing Utama Il

T
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Sri Hu niatun, DRAML.Si
NIP. 19630505 199003 2 001

Mengetahui,

e NIKS2 1706 950021 1



