RINGKASAN

CV. Cahaya merupakan perusahaan yang bergerak dibidang pertambangan
tanah urug yang terletak di desa Kali Agung, Kecamatan Sentolo, Kabupaten
Kulonprogo, Provinsi DIY. Kegiatan penambangan meliputi pembukaan lahan,
pembongkaran, pemuatan, dan pengangkutan. Pada setiap kegiatan penambangan
mempunyai resiko yang dapat menyebabkan kecelakaan.

Dalam pelaksanaan kegiatan penambangan tersebut memiliki potensi
bahaya, dimana didapat nilai tertinggi potensi bahayanya yaitu 9 yang berarti level
tingkat bahayanya tinggi dan perlu adanya tindakan segera/dapat ditunda tidak
terlalu lama sehingga perlu adanya manajemen resiko bahaya dari tiap-tiap urutan
langkah kerja yang ada di CV. Cahaya ini, agar dapat tercipta lingkungan kerja
yang aman.

Dalam pelaksanaan program-program manajemen keselamatan dan
kesehatan kerja masih ditemukannya kendala-kendala dan halangan yang terjadi,
sehingga program-program yang telah direncanakan oleh pihak manajemen tidak
berjalan dengan baik. Seperti kurangnya alat pelindung diri serta kurang
optimalnya pelaksanaan safety talk. Hal ini dikarenakan perusahaan masih kurang
maksimal dalam menjalankan sistem manajemen keselamatan pertambangan
meliputi elemen kebijakan dan implementasi.

Penerapan hasil evaluasi secara baik dan benar akan membuat kinerja
manajemen keselamatan dan kesehatan kerja menjadi lebih baik dan meningkat.
Peningkatan yang terjadi dapat membuat kemungkinan kecelakaan kerja yang
dapat terjadi akan semakin kecil. Keadaan demikian akan menimbulkan perasaan
aman dan nyaman bagi pekerja yang berada di lokasi penambangan CV. Cahaya.



ABSTRACT

CV. Cahaya is a company engaged in mining landfill located in the village
of Kali Agung, Sentolo District, Kulonprogo Regency, DIY Province. Mining
activities include land clearing, demolition, loading and transportation. Every
mining activity has risks that can cause accidents.

In carrying out mining activities it has potential hazards, where the highest
value of potential hazards is 9 which means the level of danger is high and the
need for immediate action/can be delayed not too long. So it is necessary to have
hazard risk management from each sequence of work steps in the CV. Cahaya in
order to create a safe work environment.

In the implementation of occupational safety and health management
programs, constraints and obstacles still occur. so that the programs planned by
management did not go well. Such as lack of personal protective equipment and
lack of optimal implementation of safety talk. This is because the company is still
not maximal in carrying out a mining safety management system covering
elements of policy and implementation.

Applying the evaluation results properly and correctly will make the
performance of occupational safety and health management better and increase.
The increase that occurs can make the possibility of work accidents that can occur
will be smaller. Such a situation will create a feeling of security and comfort for
workers who are in the mining location of CV. Cahaya

Vi



