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Strategi Walk Free Foundation  untuk Mencegah dan Mengurangi Praktik 

Kerja Paksa di Indonesia tahun 2014-2017 

ABSTRAK 

Walk Free Foundation merupakan organisasi internasional non-profit 

bergerak di bidang hak asasi manusia yang berfokus pada isu perbudakan 

modern. Dalam menjalankan misinya untuk memberantas perbudakan modern 

di dunia, Walk Free Foundation melakukan berbagai upaya untuk mencegah dan 

mengurangi praktik kerja paksa di Indonesia dari tahun 2014-2017. 

Pengerucutan isu kerja paksa dipilih karena kerja paksa merupakan bentuk 

perbudakan yang paling umum terjadi di Indonesia maupun pekerja Indonesia di 

luar negeri. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui strategi yang diterapkan 

oleh Walk Free Foundation di Indonesia untuk mencegah dan mengurangi 

praktik kerja paksa. Strategi tersebut dianalisa merujuk pada teori Keck dan 

Sikking tentang jaringan advokasi transnasional dan Edelman terkait dukungan 

pulik dan pengerahan massa. Metode yang digunakan adalah deskriptif 

kualitatif. Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa Walk Free Foundation 

menerapkan strategi kerja berjaringan, dukungan publik dan pengerahan massa 

untuk mencegah dan mengurangi praktik kerja paksa di Indonesia tahun 2014-

2017.  
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