HALAMAN PENGESAHAN
Skripsi Berjudul

ANALISIS KEPUASAN KERJA SEBAGAI VARIABEL MEDIASI
PENGARUH SERVANT LEADERSHIP TERHADAP ORGANIZATIONAL
CITIZENSHIP BEHAVIOR (OCB) PADA PERAWAT DI RSUD KRT
SETJONEGORO WONOSOBO

Disusun oleh :
KURNIA DIAH RAHAYU
NIM. 141150163

Telah dipertahankan di depan penguji pada tanggal 1 Maret 2019 dan dinyatakan
memenuhi syarat untuk diterima

Penguji/Pembimbing I Penguji/Pembimbing 11

P o

Dra. . Warsiki, MSi
NIP. 19610828 199003 2 001

Penguji/Penelaah 11

Mengetahui,
Ketua Jurusan Manajemen
Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Yogyakarta

Dr. Dyah Sugandhini, S.E, M.Si
NIP. 2 1706 950021 1




