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ABSTRAKSI 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh keselamatan 

dan kesehatan kera (K3) dan disiplin kerja terhadap kinerja karyawan. Penelitian ini 

dilakukan pada PT. Gunanusa Utama Fabricators, di Banten. Metode yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah survey. Teknik pengumpulan data yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah dengan kuesioner. Teknik analisis data yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah analisis regresi berganda dan probability sampling. Berdasarkan 

analisis data, peneliti mendapatkan hasil yaitu: 1) Keselamatan dan kesehatan kerja 

dan disiplin kerja berpengaruh secara bersama-sama terhadap kinerja karyawan pada 

PT. Gunanusa Utama Fabricators di Banten. 2) Keselamatan dan kesehatan kerja, 

disiplin kerja berpengaruh secara parsial terhadap kinerja karyawan pada PT. 

Gunansua Utama Fabricators di Banten. 3) Keselamatan dan kesehatan kerja 

berpengaruh dominan terhadap kinerja karyawan pada PT. Gunanusa Utama 

Fabricators di Banten. 

 

Kata Kunci: Keselamatan dan Kesehatan Kerja, Disiplin Kerja, Kinerja Karyawan 

 

mailto:marpeleunk@gmail.com

