Skripsi Berjudul

PENGARUH KECERDASAN EMOSIONAL DAN STRES KERJA TERHADAP
KINERJA PADA KARYAWAN PT. TASPEN (PERSERO) CABANG YOGYAKARTA
DENGAN KEPUASAN KERJA SEBAGAI VARIABEL INTERVENING

Disusun Oleh:

AMALIA LARASATI
141140012

Telah dipertahankan didepan penguji
pada tanggal 5 Oktober 2018

dan dinyatakan telah memenuhi syarat untuk diterima.

Susunan Dewan Penguji

Ketua Penguji/ Penguji |
Pembimbing Utama I

<) % il

Dra. Anis Siti Hartati M.Si Dra. Krisnandini WP, M.Si
NIP. 19650403 199003 2 001 NIP. 19630803 198903 2 002
Penguji/ Penguji 11
Dra. Tn Mardlana M.Si Drs Karvyono
NIP. 19600614 199003 2 001 NIP. 196106 199003 1001
Mengetahui
TERAN” Yogyakarta

Ekonomi

NIK. 2 1786 950021 1
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