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ABSTRAK 
 
 

Enduro Student Program merupakan program Corporate Social Responsibility 
berbasis Creating Shared Value yang dilaksanakan oleh PT. Pertamina Lubricants 
dengan melibatkan luluusan SMK jurusan otomotif untuk pengembangan 
berkelanjutan. Hal ini dilakukan karena masyarakat disekitar perusahaan adalah 
bagian dari Stakeholder perusahaan. Kegiatan ini bertujuan untuk membuka 
lapangan usaha baru yang diciptakan sendiri yaitu bengkel mandiri dengan modal 
pengetahuan yang sudah diberikan melalui serangkaian pelatihan. Tujuan dari 
penelitian ini adalah mendeskripsikan implementasi Enduro Student Program 
pada SMK jurusan otomotif di Wilayah Cilacap dan mengetahui dampak yang 
dihasilkan oleh implementasi Enduro Student Program ini pada peserta yang 
berasal dari alumni SMK Jurusan Otomotif di Wilayah Cilacap. Penelitian ini 
menggunakan metode penelitian kualitatif dengan pendekatan deskriptif. Enduro 
Student Program melibatkan mitra kerjasama dan mitra binaan dalam 
pelaksanaannya. Program ini terdiri pelatihan non teknis yaitu pelatihan 
chararacter building, pelatihan kewirausahaan, pelatihan lingkungan, pelatihan 
creative thinking, dan pelatihan product knowledge. Pelatihan teknis yaitu 
pelatihan mekanik mempelajari tentang pengenalan, perawatan, dan perbaikan 
kendaraan roda dua. Setelah melewati serangkaian pelatihan, dilanjutkan dengan 
magang di bengkel binaan, dan evaluasi. Kelebihan dari program ini adalah 
pemberdayaan masyarakat yang dirasakan secara langsung. Berdasarkan hasil 
penelitian tersebut dapat disimpulkan bahwa dari perencaan program Enduro 
Student Program berjalan dengan baik, tetapi masih ada kekurangan yaitu kendala 
komunikasi sehingga membuat pesan tidak tersampaikan secara keseluruhan 
sehingga hanya menghasilkan 37% yang berhasil membuka bengkel mandiri dan 
menjadi evaluasi bagi PT. Pertamina Lubricants. Dalam segi kesejahteraan sosial, 
program ini berpengaruh pada peningkatan kesejahteraan masyarakat sekitar PT. 
Pertamina Lubricants 
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ABSTRACT 
 
 
Enduro Student Program is a Corporate Social Responsibility program based on 
Creating Shared Value implemented by PT. Pertamina Lubricants by involving a 
number of automotive majors for sustainable development. This is done because 
the community around the company is part of the S takeholder company. This 
activity aims to open up new self-created business fields, namely independent 
workshops with knowledge capital that has been provided through a series of 
trainings. The purpose of this study is to describe the implementation of the 
Enduro Student Program SMK automotive majors in Cilacap and determine the 
impact generated by the implementation Student Enduro program on participants 
from SMK alumni of the Department of Telecommunications in Cilacap. This 
study uses qualitative research methods with a descriptive approach . Enduro 
Student Program involve cooperation partners and foster partners in the 
implementation. This program consists of non-technical training, namely 
chararacter building training, entrepreneurship training, environmental training, 
creative thinking training , and product knowledge training . Technical training 
namely mechanical training learns about the introduction, maintenance and 
repair of two-wheeled vehicles. After passing through a series of trainings, 
continued with an internship in the built workshop, and evaluation. The strengths 
of this program are community empowerment that is felt directly. Based on the 
results of the study it can be concluded that the planning of the Enduro Student 
Program runs well, but there are still deficiencies, namely communication 
constraints that make the message not delivered in its entirety, so that only 37% 
produce successfully open independent workshops and become an evaluation for 
PT. Pertamina Lubricants. In terms of social welfare, this program has an effect 
on improving the welfare of the community around PT. Pertamina Lubricants 
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