
 

 

PENGARUH KOMUNIKASI, KESELAMATAN DAN 

KESEHATAN KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN 

YANG DIMEDIASI OLEH KEPUASAN KERJA 

(Study pada Karyawan Bagian Produksi PT Linggarjati 

Mahardika Mulia Pacitan) 

 

SKRIPSI 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Disusun Oleh: 

INDRIANA YUNITA 

NIM. 141140219 

 

 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS  

UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL “VETERAN” 

YOGYAKARTA 

2018 


