HALAMAN PENGESAHAN
SKRIPSI BERJUDUL

PENGARUH STRESS KERJA, LINGKUNGAN KERJA DAN KESEMPATAN
PROMOSI TERHADAP TURNOVER INTENTION DAN DAMPAKNYA KE
KINERJA KARYAWAN PADA PT. BANK MANDIRI (PERSERO) TBK KANTOR
CABANG RENGAT, RIAU.

DISUSUN OLEH

NEVADA CLAUDYA RESWARI
NIM. 141140171

Telah dipertahankan di depan Dewan Penguji
pada tanggal 8 Juni 2018
dan dinyatakan telah memenuhi syarat untuk diterima

Susunan Dewan Penguji

Ketua Penguji/Pembimbing I Penguji I

Vigs = ‘

Dr. Pribadi Widvatmojo, MSi
NIP: 19620415 199203 1 002

Dr, Winarno, MM
NIP: 19620621 199103 1 001

Penguji/Pembimbing II , Penguji IT

Drs. Sudaryoto, MS
NIP: 19560507 198303 1 001

NIP: 19570806 198903 1 001

Mengetahui
UPN “Veteran” Yogyakarta
Kut: _\gkonomi Dan Bisnis
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