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ABSTRAKSI

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh praktik supply chain
management terhadap kinerja organisasional dengan keunggulan bersaing
sebagai variabel mediasi. Objek dalam penelitian ini adalah UKM handycraft
di Kota Yogyakarta. Responden yang dijadikan sampel dalam penelitian ini
sebanyak 53 responden. Metode pengumpulan data yang digunakan adalah
kuesioner. Alat analisis yang digunakan adalah regresi berganda, regresi
sederhana dan path analysis. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa praktik
supply chain management berpengaruh positif namun tidak signifikan
terhadap kinerja organisasional, praktik supply chain management
berpengaruh positif dan signifikan terhadap keunggulan bersaing, keunggulan
bersaing berpengaruh postif dan signifikan terhadap kinerja organisasional,
serta praktik supply chain management terhadap kinerja organisasional yang
dimediasi keunggulan bersaing tidak signifikan.
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