
PENGARUH BUDAYA PERUSAHAAN DAN KOMPENSASI  

TERHADAP KINERJA MELALUI MOTIVASI KERJA KARYAWAN 

PADA CV JASMINE CAKERY YOGYAKARTA 

 

SKRIPSI 

 

 

Disusun Oleh : 

CASANDRA SIMANGUNSONG 

135130098 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI AGRIBISNIS 

FAKULTAS PERTANIAN 

UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL “VETERAN” 

 YOGYAKARTA 

2018 

 


