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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh 

keselamatan dan kesehatan kerja serta stres kerja terhadap 

kinerja karyawan. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk 

menguji dan menganalisis 1) pengaruh secara bersama-sama 

keselamatan dan kesehatan kerja serta stres kerja terhadap 

kinerja karyawan pada CV Sabda Alam Abadi Sukoharjo 2) 

pengaruh secara parsial keselamatan dan kesehatan kerja 

serta stres kerja terhadap kinerja karyawan pada CV Sabda 

Alam Abadi Sukoharjo 3) pengaruh yang dominan antara 

keselamatan dan kesehatan kerja serta stres kerja terhadap 

kinerja karyawan CV Sabda Alam Abadi Sukoharjo. 

Penelitian ini menggunakan data primer melalui penelitian 

pada 86 responden.  Regresi Linier Berganda digunakan 

untuk menganalisis data, menggunakan SPSS (Statistical 

Package for Social Science) versi 20. Hasil penelitian ini 

menunjukkan bahwa 1) keselamatan dan kesehatan kerja 

serta stres kerja berpengaruh secara bersama-sama terhadap 

kinerja karyawan 2) Keselamatan dan kesehatan kerja serta 

stres kerja masing-masing berpengaruh secara parsial 

terhadap kinerja karyawan 3) Keselamatan dan kesehatan 

kerja berpengaruh dominan terhadap kinerja karyawan. 
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